IUESTOCH Ueuelopment Lorporation

ADDITIF N°002/A/SODEPA/CIPM/2025 DU 14 AOUT 2025
RELATIF A L’APPEL D’OFFRES NATIONAL RESTREINT
N°001/AONR/SODEPA/CIPM/2025 DU 25 JUILLET 2025 PORTANT REALISATION
DES ETUDES ARCHITECTURALES ET TECHNIQUES DE L’IMMEUBLE
SIEGE DE LA SOCIETE DE DEVELOPPEMENT ET D’EXPLOITATION DES
PRODUCTIONS ANIMALES (SODEPA).

Le Directeur Général de la Société de Développement et d’Exploitation des Productions
Animales (SODEPA) informe les mandataires des groupements dentreprises préqualifiés pour
la réalisation des études sus mentionnées que les modifications ci-aprés sont apportées dans le
Dossier d’Appel d’Offres (DAO) y afférent.

I — PIECEN°1: AVIS D’APPEL D’OFFRES (AAO)

AU LIEU DE :
5. Délai prévisionnel d’exécution

Le délai maximum prévu par le Maitre d’Ouvrage pour la réalisation des prestations objet du
présent appel d’offres est de trois (03) mois calendaires a compter de la date de notification
de I’Ordre de Service de démarrage de la prestation.

LIRE PLUTOT :
5. Délai prévisionnel d’exécution

Le délai maximum prévu par le Maitre d’Ouvrage pour la réalisation des prestations objet du
présent appel d’offres est de quatre (04) mois calendaires a compter de la date de notification
de I'Ordre de Service de démarrage de la prestation.

II- PIECE N°3 : REGLEMENT PARTICULIER DE L’APPEL D’OFFRES
(RPAO)

GRILLE D’EVALUATION DES OFFRES

CRITERES ESSENTIELS

AU LIEU DE :

4. Expérience du personnel (10/12 de oui des sous critéres) 1010 | NOI\T]

Le Candidat doit établir qu’il dispose du personnel requis pour les postes-clés
exigés, dans le TdR.




LIRE PLUTOT :

’ZExpérience du personnel (10/12 de oui des sous critéres) OUI |NON
Le Candidat doit établir qu’il dispose du personnel requis pour les postes-clés
exigés, dans le TdR comme suit :

4.4 Architecte 01 [Chef de | Bac+5, 20 ans d’expérience avec 05
mission références similaires.
42 Architecte 01 |Expert Bac+5, 7 ans d’expérience avec 03
) références similaires.
43 Architecte junior |02 Expert Bac+35, 5 ans d’expérience avec 01
; références similaires.
Ingénieur de|01 |Expert Bac+5, 15 ans d’expérience avec 05
44| = s S i o
Génie Civil Senior références similaires.
Ingénieur de |01 |Expert Bac+5, 7 ans d’expérience avec 03
43| T . i e
Génie Civil Junior références similaires.
46 Ingénieur de |01 |Expert Bac+5, 5 ans d’expérience avec 03
| génie-électrique références similaires.
47 Ingénieur de Eau|01 Expert Bac+5, 5 ans d’expérience avec 03
" | et Assainissement références similaires.
438 Ingénieur en|01 |Expert Bac+5, 5 ans d’expérience avec (2
" | Environnement références similaires.
Ingénieur Génie |01 Expert Bac+5, 5 ans d’expérience avec (02
4.9 civil : Option références similaires.
Géotechnique
4.10 Topographe ou 01  |Expert Bac+2, 5 ans d’expérience avec 02
' Géométre références similaires.
411 BIM Manager : 01  [Personnel R.A.S
" | Architecte d’appui
412 Expert EDGE 01 Personnel R.AS
d’appui
Le reste sans changement.
Yaoundé, le 11 AOUT 2025
— LE DIRECTEUR GENERAL
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